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Vai jus man, ltdzu, nepateiktu, pa kuru celu
es varu no sejienes aiziet?

Tas stipri vien atkarigs no ta, kur tu vélies
noklut? — teica Kakis.

Man vispar vienalga, kur ... teica Alise.

Tad jau vienalga, pa kuru celu iet, —
pieziméja Kakis.

... lai tikai noklatu kaut kur, — paskaidroja
Alise.

Kaut kur tu noteikti noklusi, — teica Kakis —
Vajag tikai pietiekosi ilgi iet.




Mums javeicina A

jauniesu hdzdaliba!

Ja jus vélaties veicinat
jauniesu lidzdalibu, Sis

Viena no ierastakajam un I atbildes jas var aizvest
bistamakajam kladam kvalitates desmit dazados
celSana ir uzskats, ka meés visu virzienos.
saprotam vienadi un ka, lietojot
konkrétus vardus, domajam par

vienu un to pasu. % v



Ko meés domajam, kad sakam, ka
kaut kas ir l[abs vai augstas
kvalitates?
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Politikas rezultats: LIDZDALIBA

Paaugstinata jauniesu pilsoniska
lidzdaliba, t.sk. jauniesu iesaiste izglitibas
iestazu, vietéjo kopienu, pasvaldibu,
valsts méroga jautajumu risinasana un
stiprinata jauniesu piederibas sajuta
Latvijai un Eiropai.




Indikatori LIDZDALIBA
18 .

Palielinas jauniesu
Ipatsvars, kuri interneta
publicé viedok|us par
sabiedriskajiem un

politiskajiem
jautajumiem

Palielinas jauniesu
Ipatsvars, kuri veic

brivpratigo darbu regulari,
vairakas reizes gada
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Palielinas jauniesu
Ipatsvars, kuri ir biedri
NVO/ iesaistas
politisko partiju
darbiba .
4
Palielinas jauniesu
Ipatsvars, kuri augsti
noverte savas iespejas
ietekmet lemumu

pienemsanu
pasvaldibas/valsts [iment

JaunieSu ipatsvars,
kuri pedejo 12
meénesu laika

piedalijusies skolenu/
studentu pasSparvalde,
jauniesu dome

Jaunatnes politikas istenosanas plans 2025.-2027.g. (plans)



NVO iesaiste plasakas un aktivakas jauniesu

lldzdalibas veicinasana

Attistit jauniesos pilsonisko
kompetenci, t.sk. stiprinat
piederibas sajutu Latvijai un
Eiropai, demokratisko
vértibu cienu
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Sekmeét jauniesSu aktivo
pilsonisko un politisko
lidzdalibu, t.sk. iesaisti

nevalstisko organizaciju,

jauniesSu domju un politisko
partiju aktivitatés un
pamatdarbiba, ka an
brivpratiga darba veiksana

Izglitibas un zinatnes
ministrija
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Stiprinat jauniesSu organizaciju
lidzdalibas mehanismus
|Emumu pienemsana visos
[Tmenos




NVO iesaiste plasakas un aktivakas jauniesu
idzdalibas veicinasana

Izglitibas un zinatnes
ministrija

e jauniesSu skaits jaunatnes organizaciju klatienes un virtualajas
g Attistit jauniesos

) ) . aktivitatées
pilsonisko kompetenci
lesaistito jauniesu skaits ANO jauniesu delegata programma

K# Sekmét jauniesSu aktivo stundu skaits, ko jauniesi veltijusi brivpratiga darba veiksanai
e i pilsonisko un politisko nacionala méeroga jaunatnes organizaciju aktivitates
¥ lidzdalibu

vietéja un regionala méroga jaunatnes organizaciju biedru skaita
CEUEIMEINS

Atbalstito projektu skaits jaunieSu ar ierobezotam iespéjam iesaistei
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ra ﬁg%g}?g;:‘;::ﬁ;‘;g;ﬁzg'zac“u jauniesu skaits nacionald méroga jaunatnes organizacijas, kuri
lEmumu pienemsana visos piedalijusies Iemumu pienemsanas starptautiska liment
lTmenos :

Jaunatnes konsultativas padomes sézu skaits gada



Kadi ir galvenie merki
jusu organizacija?

4 )
Veicinat brivpratiga darba Veseliga dzivesveida
veikSanu jauniesu vidu praktizéSana jauniesu vidu
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& Jauniesu lideprasmju un

Jauniesu lidzdalibas pasiniciativas attistiba
veicinasana un
o

lokalpiederiba \
7




Atkariba no indikatora pastav dazadi
veidi informacijas apkoposanai
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ar statistikas, izmantojot ar jauniesu
administrativo strukturéto aptaujam
datu palidzibu dialogu vai fokusa
grupas ar ar jaunatnes
jauniegiem darbinieku
aptaujam

AN

izmantojot jauniesu
vai darbinieku
NOVErojumus un
novertejums

Izmantojot arejus
noverojumus un
novertejumus






Noverte, |[udzu, savas iespéjas iesaistities
nevalstisko, jaunatnes organizaciju
aktivitates!
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29 % jauniesSu augsti

el g CREN IS INES
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Vai Tu personigi esi iesaistijies/-usies
nevalstisko, jaunatnes organizaciju aktivitates
pédéjo 12 menesu laika?
s

6 % jauniesu atbildéja —

ja!
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Latvijas jaunieSu aptauja, 2024 (Latvijas KultGras akadémija un TNS Latvija péc Izglitlbas un zinatnes ministrija pasatijuma)



Kvantitativi un kvalitativi

Kvantitativi rezultati ir saskaitami

Dalibnieku skaits

lesaistito jauniesu ar ierobezotam
iespéjam skaits

Brivpratigo stundu stundu skaits

lzmaksas par vienu dalibnieku un
aktivitates stundu

rezultati
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Kvalitativa ietekme — tas, kas patiesiba
ietekmé jaunieti, kad vins iesaistas darba
ar jaunatni aktivitates

Guta pieredze/sajutas
Attieksmes izmainas
Attistitas komunikacijas prasmes
Attistitas tehniskas prasmes

legutas zinasanas



Skaitli pasi par sevi neko nenozime

Rupiga analize parvers informaciju par
zinasanam p
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