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LS G C O SKAUTI UN GAIDAS

Biedriba “Latvijas Skautu un gaidu centrala organizacija” (turpmak teksta LSGCO) savu
darbibu organizé pamatojoties uz organizacijas statutiem, Pasaules skautu kustibas
organizacijas (WOSM) un Pasaules meitenu gaidu un meitenu skautu asociacijas
(WAGGGS) vadlinijam, ieverojot skautu un gaidu metodi. Organizacijas darbu realize
vairak neka 25 regionalajas vienibas un parvalda organizacijas valde.

LSGCO misija:

lesaistot bérnus un jauniesus neformalas izglitibas procesa, veidot vértibu sistému, kas
balstita uz skautu un gaidu likumiem un solijjumu. Aktivi darbojoties sabiedribas laba,
dod iespé€ju gut personisko piepildijumu un censties veidot pasauli labaku.

LSGCO darbibas merki ir:

1. Veicinat bérnu un jaunieSu personigo izaugsmi, attistot vinos nepiecieSamas dzives
prasmes un iemanas, ka atbildigam Latvijas valsts un Pasaules pilsonim;

2.Latvijas skautu un gaidu interesu parstavnieciba nacionala un starptautiska liment.
Saisinot: Dot iespéju gut personigo piepildijumu un veidot pasauli labaku

Vizija - Véelamies but vadosa bérnu un jauniesu organizacija Latvija
2020.gada skautisms un gaidisms bis vadosa bérnu un jauniesSu organizacija Latvija,
iesaistot vismaz 1500 biedrus - aktivus pilsonus, kurus vieno kopigas vertibas,
piedavajot tiem aktualu neformalas izgltibas programmu. Organizacija bus sabiedribas
(valsts, partneru) atbalsts.

2016. gada LSGCO biedru konference pienéma organizacijas stratégiju LSGC02020 un
ilgtermina viziju — but vados$a jaunatnes organizacija Latvija gan kvalitates, gan
iesaistito jaunieSu skaita zina — un noteica 3 darbibas virsmerkus:
(1) Nodrosinat kvalitativu neformalas izglitibas programmas

] ) LABAIS DARBS
realizaciju Latvija; 1ZAUGSME

(2) Veikt ieguldijumu vietejas sabiedribas attistiba; ATVERTIBA

(3) Nodrosinat efektivu organizacijas parvaldibu,

Ka caurvijas darbibas principus defingjot: daba, atvertiba, izaugsme,
labais darbs un staja.
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Daba - praktiz€jam ara dzivi, dazos virzienos sasniedzam
ekspertizi, macam sadzivot ar dabu un ari izdzivot taja,
rup€jamies par vides ilgtsp€ju un visas aktivitates ir
organizetas videi draudziga veida.

Staja - tas ir musu vertibas un tradicijas, kuras kopjam un

T —— ieturam. Mums ir aktuals neformalas izglitibas piedavajums
musu biedriem un sabiedribai kopuma, ejam lidz laikam, bet
§ i ; i , saglabajam savu mugurkaulu. Mums uzticas un iedvesmojas

1

no mums. Més kopjam veseligu dzives veidu - vesela miesa
vesels gars. Par mums runa musu labie darbi. Esam aktivi
starptautiskas organizacijas biedri.

Izaugsme - més rup€jamies par individualo un organizacijas
nemitigu izaugsmi - gan kvalitate, gan kvantitate. Mes gribam
augt biedru skaita un vienibu skaita zina, més piedavajam
[l[deriem pasizaugsmi. Mums ir stabili atbalsta partneri, tai
skaita no valsts un pasvaldibam. Par mums dzird aizvien vairak
labu vardu sabiedriba. Esam viedoklu lideri bérnu un jauniesu
neformalas izglitibas joma. Macamies no starptautiskajiem
partneriem.

Atvertiba - organizacija ir demokratiski parvaldibas procesi, ta
ir atverta jebkuram interesentam, kas ir gatavs pienemt musu
pamatprincipus. Més iesaistam dazados (minoritates
sabiedriba) tos pasi neizcelot - visi vienlidzigi. Ir viegli veidot
vienibas un var viegli iesaistites organizacijas darbiba. Més
esam atverti jaunam darbibas metodém un rodam jaunus
darbibas modelus dazados procesos. Organizacija ir draudziga
gimeném.

Labais darbs — mes ar savu darbu veicam labu sabiedribai, gan
ka organizacija, gan individi. Musu vadmotivs ir katru dienu
veikt vismaz vienu labo darbu. Labais darbs ir aktiva pilsona
pamats: skauti un gaidas izrada iniciativu un dara!
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KOPSAVILKUMS - 2019.GADS BlJIS VEIKSMIGS

1. Biedru skaita pieaugums par 12 %, dibinata viena jauna vieniba.

2. Organizacijas biedri ir apguvusi llgtsp€jigas attistibas mérku butibu dazadas
vietgja, nacionala un starptautiska méroga nometnés.

3. Noorganizeta 4. Baltijas skautu un gaidu dzamboreja “Léciens” ar 650
dalibniekiem, stiprinot Baltijas jaunieSu vienotibu, “Baltijas cela” idejas
turpinajumu.

4. Dazadoti organizacijas ienakumu avoti. Piesaistiti 43 individualie ziedojumi un
vairak neka 15 dazadu uzneémeju atbalsts, realizéti 7 projekti darbibas
nodrosinasanai un attistibai.

5. Nodrosinata jauniesu lidzdaliba, skautu un gaidu parstavnieciba 23 pilsoniskas
hdzdalibas sedes, tai skaita Latvijas Nacionala attistibas plana izstrade
#NAP2027.

6. Veicinata lideribas attistiba - 16 dalibnieki beigusi jauno skautu un gaidu vaditaju
apmacibas jeb vaditaju vietnieku kursus.

7. 11 jauniesi parstavejusi Latviju un LSGCO Pasaules skautu dzamboreja ASV,
kopa vairak neka 100 jauniesi nesusi Latvijas vardu pasaule, tai skaita Eiropas
Skautu un gaidu konference un diasporas latviesu skautu un gaidu nometné
"Soljums".

8. 68 brivpratigie stradajusi, lai nodrosinatu organizacijas darbibu nacionala liment,
darbojoties dazadu pasakumu vai procesu realizacija. 72 brivpratigie jaunatnes
darbinieki - brivpratigie skautu un gaidu vaditaji - vietéja limeni, nu jau 25
vienibas, lai 963 biedri ik nedélu sevi pilnveidotu.

9. Stiprinatas un/vai veidotas attiecibas ar sadarbibas partneriem, darbiba
aktualizetas tadas témas ka sadarbiba, ANO llgtspéjas attistibas merki ( SDGs),
ara dzives éetikas princips “Neatstaj pedas” (Leave no trace ), jauniesu gataviba
krizes laika ( 72H ), aktiva pilsoniska sabiedriba - daliba Eiropas parlamenta
vélésanas (My Europe My Say ), ilgtermina brivpratigais darbs un dross no

draudiem princips (Safe From Harm).

16.04.2020. LSGCO Gada parskats V1



2019.GADA GALVENAS AKTIVITATES UN REZULTATI

o S,
PROGRAMMA UN APMACIBAS > 3

1. Izstradata un ieviesta jauna programma visas vecuma pakapes,
stiprinot bérnu un jauniesu personigo izaugsmi

Izstradatas prasibas un kritériji, peéc kuriem darboties visas darbibas pakapés sezonas

laika;

Ir apspriesti un realizeti WOSM RAP (renewed approach to programme) soli, vél tiek

precizétas detalas;

Nacionala méroga ziemas nometneés tika testéti un ieviesti jaunas programmas

elementi;

Tika turpinats darbs pie pakapju stastiem, kas palidzés skaidrak virzit personigo

izaugsmi un skaidribu, uz ko tiekties pakapes ietvaros;

2. Organizacija piesaista, apmaca un notur kvalitati pieauguso
brivpratigajiem, kas ikdiena realize programmu-

2019. gada tika realizeétas vaditaju vietnieku apmacibas divos klatienes posmos,

piedalijas 21 dalibnieks, veiksmigi absolvejot 16 dalibniekiem;

2019. gada organizeti tris ievadseminari interesentiem par skautismu un gaidismu,

LSGCO darbibu;

NotikuSas apmacibas organizacijas brivpratigajiem, kas iesaistas nometnu vadisana.

Rikotas “Vaditaju akadémijas” par dazadam vaditajiem aktualam temam. 2019. gada

notikusas divas - skautu un gaidu metode, pieklajiba un etikete;

Realizeta vaditaju nometne “Busim Modri 2019” Abragciema;

Tris LSGCO biedri ieguvusi vai atjaunojusi nometnu vaditaju sertifikatus;

3. Organizacija attista ekspertizi ara dzives joma, nodrosina visa veida
drosibu-

Daliba Turisma salidojuma, stastot par “Neatstaj Pedas” principiem;

Rikota Jaunatnes politikas konference “Dross no draudiem”, aktualizejot droSibas temu

— jaunatnes organizaciju loma valstiskas un personigas drosibas veicinasana. Pulcgjas

starpdisciplinara publika, tai skaita skauti un gaidas un citi jauniesi un jaunatnes

darbinieki, drosibas organizacijas. Konference piedalijas 60 dalibnieku;
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Realizéts pargajiens gimeném pa Kemeru purva takam, piesaistot 20 dalibnieku. Ta
laika caur dazadam aktivitatem tika aktualizeti “Neatstaj Pedas” principi;

Novaditas 7 “Neatstaj pedas” nodarbibas 239 jauniesiem, tai skaita dazadam
neorganizetam jauniesu grupam;

Nometnée “Rudens ceriba 2019” organizets apmacibu bloks “72h” sadarbiba ar Valsts

drosibas dienestiem un Aizsardzibas ministriju;

4. Organizacija ir atverta jaunam darbibas metodem un attista arvien
inovativus projektus-

Organizejusi seminarus par Eiropas Savienibu un jauniesu lidzdalibu vélesanas “Mana

Eiropa, mana balss”, izglitojot 123 jauniesus;

Daliba sarunu festivala “Lampa”, piedaloties 2 diskusijas;

Daliba Skola2030 konference, piedaloties diskusija par patriotismu un reklaméjot

skolotajiem skautus un gaidas;

5. Katram biedram ir dota iespeja piedzivot starptautisko skautismu un
gaidismu-
(“"_"‘—\ ; WORLD ASSOCIATION

2019. gada notikusas starptautiskas apmacibas/tiksanas: @ SCOUTS @2;3‘;‘,;3‘;‘3;3“

Networking event, Briselé pieredzes apmainas seminars par skautu un

gaidu parstavniecibu jaunatnes padomeés, piedaloties 2 dalibniekiem;

Projekta “My Europe, My Say” apmacibas Francija, februari, piedaloties 5 organizacijas
biedriem.

Starptautisko sakarnieku pieredzes apmainas seminars Serbija, 1 dalibnieks.
Apmacibas “Agora” jaunajiem skautu un gaidu vienaudzu lideriem Slovakija 10.-
14.04.2019., piedaloties 2 organizacijas biedriem.

Programmas pieredzes apmaina un apmacibas RoverNet Zagreba, Horvatija,
piedaloties 2 organizacijas biedriem.

“Yo Fest” Brisele, par Eiropas parlamenta velésanam 29.-30.04.2019, piedaloties 1
organizacijas parstavim.

Latvijas delegacija Brisele, iepazistot Eiropas Parlamenta darbibu, viesojoties Eiropas
skautu un gaidu birojos un Flandrijas skautu un gaidu organizacija, piedaloties 6
organizacijas dalibniekiem;

Izaugsmes seminars (Growth event) Strasbura, stiprinot kvalitativo un kvantitativo

izaugsmi skautu un gaidu organizacijas, piedalijas 2 parstaviji.
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MOVIS network event — pieauguso brivpratigo parvaldibas un vadisanas apmainas
seminars Tallina, 1 dalibnieks;

Finansu piesaistes seminars Praga, 2 dalibnieki

Rigas un Tukuma vienibu sadraudzibas nometne Vacija, 27 dalibnieki.

Daliba pasaules skautu dzamboreja ASV, 11 dalibnieki.

Daliba diasporas latviesu skautu un gaidu lielaja nometné “Soljjums” ASV, 31
dalibnieks.

Beverinas roveru ekspedicija “Kalniesu izaicinajums” Skotija, 14 dalibnieki. 10.-
22.08.2019.

Eiropas WOSM un WAGGGS konference Horvatija, 2 dalibnieki. 23.-27.08.2019.
“Scout Academy” Sloveénija, 1 dalibnieks. 02.-08.11.2019.

Juliet Law training Lielbritanija un Sveicé, 2 dalibnieces, 12.-19.11.2019.

Projekta “My Europe, My Say” noslegums Brisele, 2 dalibnieki, 03.-04.12.2019.
Latvijas - Japanas sadarbibas projekts Latvija, viesojas 4 skautu un gaidas no Japanas,
kopa iesaistijas ap 15 LSGCO biedru;

citas starptautiskas aktivitates vienibu limeni.

Kopa 2019. gada starptautiskos pasakumos piedalijusies 100 LSGCO biedri, 17

apmacibas/starptautiskas tiksanas, kas bijusas 1 — 12 dienu garas.
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REZULTATS

1. LSGCO ir nodrosinajusi atbilstosu vidi, kura vairak neka 1000
jauniesi ir guvusi iespéju stiprinat savu vertibu sistemu, apguttu
jaunas dzives prasmes.

2. LSGCO nodrosinajusi apmacibas un izaugsmes iespéjas vairak ka
50 brivpratigajiem jaunatnes darbiniekiem.

3. LSGCO ir nesusi Latvijas vardu pasaule, tai skaita piedaloties
Pasaules skautu dzamboreja ASV un turpinajusi sadarbibu ar
latviesu diasporas kopienu ASV, Australija un Kanada.

4. LSGCO ir pilnveidojusi apmacibu sistemu un neformalas izglitibas -
skautu un gaidu darbibas programmu.

5. LSGCO nodrosinajusi skautu un gaidu metodes attistibu un

realizaciju Latvija.
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DARBS VIETEJAI KOPIENAI T

1. Katrs skauts un gaida veic labo darbu, palidzot talkas un citos darbos
vietejai pasvaldibai, nacionala limeni-

Ap 130 skautu un gaidu brivpratigie nodrosina ikdienas darbu organizacija;

Novaditas vismaz 1500 nodarbibas vietéja limeni, tadéjadi nodrosinot galveno labo

darbu sabiedribai, kura dzivojam;

Liela Talka kopa ar Latvijas valsts prezidentu R. Vé&joni un vina kundzi |. Vejoni. Talkots

tika Tukuma puse, sakopjot Z.A. Meirovica pieminas vietu. Citas vienibu organizetas

talkas citur Latvija gan lielas talkas, gan labo darbu ietvaros;

Jau otro gadu tika organizéta un realizéta nometne “Mazais Namejs”, sniedzot savu

pilsonisko ieguldijumu militaro misiju karaviru bérniem. Tas ir veids, ka més sakam

paldies dalibnieku vecakiem, kas ikdiena ripéjas par misu valsts drosibu. Nometnes

“Mazais Namejs 2019” laika dalibniekiem bija iesp€ja iepazit skautu un gaidu - pasaules

lielakas jaunatnes organizacijas - darbibu Latvija, gut jaunus draugus, apmekléet

Lielvardes gaisa speka bazi, Liktendarzu un Kokneses pilsdrupas, piedalities radosas

darbnicas un pilnvertigi attistit sevi. Aizsardzibas ministrs Artis Pabriks nometnée

piedalijas ka pasniedzgjs, iepazistinot dalibniekus ar vietéja novada vésturi pargajiena

laika;

16. novembri, valsts svetkus sagaidot, skauti un gaidas no Rigas vienibam pulcgjas

Rigas Bralu kapos, lai godinatu latviesu karavirus, attirot pieminas plaksnes no sunam

un netirumiem.;

Vienibas realizéjusas 44 labos darbus vietéja sabiedriba;

2. Ar saviem darbiem skauti un gaidas iedvesmo citus uz labo un aicina
sabiedribu lidzdarboties-

Organizacija turpina izglitot sabiedribu par ara dzives éetikas principiem “Neatst3j

Pédas”, izglitojot jauniesus arpus organizacijas, ari citas auditorijas, ta aicinot vinus tos

ievérot un klut dabai draudzigakiem;

Organizacija dalas ar savam zinasanam, stastiem publiskos pasakumos, pieméram,

piedaloties festivala “Lampa”, stiprinot brivpratiga darba nozimi;

Skauti un gaidas ar savu piemeéeru motive uz labo, izveidot video par organizaciju un

llgtspéjas attistibas merkiem;
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Organizacija sniedz ieguldijumu Latvijas Nacionala attistibas plana LV2027 izstrade,
parstavot jauniesu balsi un brivpratigo kopienu;

3. Skauti un gaidas svin latviesu skautu kustibas 100 gadi, Latvijas 100
gadi-

Skautu un gaidu dokumentala filma “Arvien modri!” atkartoti radita LTV;

Daliba 4.maija Svinigaja ziedu nolikSana pie Brivibas pieminekla;

Lidzdaliba “Baltijas celam-30. Turpinajums.” konference, skautu un gaidu video

prezentacija konferences dalibniekiem un ta nodosana Tautas frontes muzejam.

REZULTATS

1. Skauti un gaidas ir aktiva vietejas kopienas sastavdala, to respekte
un no tas macas.

2. LSGCO ilgtermina aktivitatés darba ar jaunatni ir iesaistijusi vairak
ka 800 bernu, jauniesus un brivpratigos, un vél apmeéeram tikpat -
Istermina aktivitates.

3. Skauti un gaidas regulari veic labo darbu vietéejai kopienai — gan

fizisku darbu, gan intelektualu ieguldijumu.
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PARVALDIBA ‘

1. Atklata, caurspidiga un efektiva organizacijas parvaldiba-

NotikuSas 12 valdes sédes
145 darba grupu tikSanas
72 brivpratigie iesaistijusies vietéja imena tiesSaja darba ar jaunieSiem vienibas

68 brivpratigie iesaistijusies organizacijas darba nacionala méroga

Biedri var un lidzdarbojas organizacijas Iemumu pienemsana un realizacija.

2. Nodrosinata finansiala stabilitate, tai skaita nodrosinats birojs ar
vismaz 2 darbiniekiem-

Piesaistits finansejums 130662,51 eiro apméra, nodrosinats birojs ar 4 nepilna laika

darbiniekiem;

Izveidots finansu piesaistes plans, fokuséts uz 3 ienakumu avotiem: pakalpojumi, granti,

ziedojumi;

Piesaistiti 38 ziedotaju, vairak neka 15 dazadu uznéméju atbalsts;

Realizéti 7 projekti darbibas nodrosinasanai;

3. Nodrosinats atbalsts esoso vienibu darbibas attistibai un biedru skaita
pieaugumam-

Sniegtas konsultacijas vienibu saturu pilnveidosana, finansu piesaiste, sadarbiba ar

pasvaldibam, vecakiem, administrativajos jautajumos;

Informacijas infrastruktiras uzturésana: LSGCO e-plaukts, zinu lapas, informacija

publiski, socialie mediji, majaslapa;

NodrosSinatas vaditaju vietnieku apmacibas, vaditaju talak-izglitoSanas iespéjas;

4. Veidotas jaunas vienibas, atbalsts tam darbibas sakuma perioda-
Nodros$inats atbalsts 5 jaunajam vienibam darbibas uzsaksana - no satura lidz
administracijai;

lzveidota jauna vieniba Agenskalna, Rig3, veikti iestrades darbi vienibu veido$ana
Saldu, Jekabpili, diplomatu kopiena Riga (angliski runajosa vieniba) un sarunas ar polu

kopienu.
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Turpinatas rekrutésanas aktivitates - ievadseminari, daliba publiskas konferences,

festivalos.

5. Nodrosina merkgrupu lidzdalibu visos Iemuma pienemsanas
procesos-

Valdes sézu dienas kartiba ir bijusi 2-10 dienas pirms seédes, tas ir atvertas visiem
interesentiem;
Vairaki uzsaukumi darba grupam;

Bijusas dazadas atvertas planosanas sesijas lielakam iniciativam.

6. Nodrosinata publicitate un PR-

Izsutitas 13 preses relizes;

95 publikacijas interneta;

Vairak neka 150 publikacijas socialajos tiklos;

10 televizijas sizeti;

6 radio siZeti/intervijas;

2 preses raksti;

Aktivi uztureti socialo mediju konti;

Izveidotie video - par Baltijas celu radits Baltijas cela 30 galvenaja konference, BJAM
Jump dziesmas raditas ari Eiropas WOSM un WAGGGS konferenceés. Video sasniedza
6-8 tikstosu cilveku auditoriju (FB).

Par 20% palielinajies sekotaju skaits no kopé€ja sekotaju skaita. Videji caur socialajiem
tikliem ar savam publikacijam sasniedzam divtikstos Facebook lietotajus.
Organizacija piedalijusies 2 festivalos;

Organizacija piedalijusies aptuveni 10 arejos pasakumos;

Ir atjaunota informacijas grupa.

Ir veikta anketésana biedru vidu par informacijas un komunikacijas instrumentiem
organizacija.

Veiktas iestrades majas lapas izveide.

Turpinats darbs pie LSGCO vizualas identitates mainas.

7. nodrosinata sadarbiba ar partneriem (vietgjiem, nacionala meéeroga,
starptautiskajiem)-

LSGCO sadarbojusies ar uznémumiem, valsts iestadém, véstniecibam;
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BJAM ietvara piesaistiti jauni partneri no uznémumiem - “Latvijas Valsts mezi”, SIA
“Kreiss”, “Latvijas Finieris”, “Rimi Latvija”, “BTA - Apdrosinasana”;

Turpinata sadarbiba ar NBS un Jaunsardzes centru;

Turpinata sadarbiba ar fondu “Namejs”;

Turpinata sadarbiba ar Kokneses fondu, projekta “Liktendarzs” ietvaros;

Turpinata sadarbiba ar Pasaules Dabas fondu;

NodrosSinata organizacijas parstavnieciba 23 pilsoniskas lidzdalibas sedes;

IZM darba grupa - Eiropas Savienibas strukturétais dialogs jaunatnes joma;

IZM, Jaunatnes konsultativas padomes darba grupa - Jauniesu neformalas izglitibas
atzisana;

Ministru Kabineta un Parresoru koordinacijas centra darba grupa par Nacionala
Attistibas plana LV2027 izstradi, ka art MK NAP vizionaru grupa;

Prezidenta kancelejas rikotaja darba grupa par sabiedribas integraciju;

LR Saeimas rikotaja seminara par jaunatnes politiku “Jaunatnes likumam -107;

LR Saeimas un NVO sadarbibas foruma, ka ar sadarbibas foruma darba grupa no
2019-2021 gadam.

8. Organizacija ir atverta ikvienam, kas velas darboties pec sk/g
principiem-

Informacija par organizaciju ir pieejama publiski;

Organizacija tiekas ar dazadiem interesentiem gan ievadseminaros, gan citur;

REZULTATS

1. LSGCO ir pilnveidojusi savus darbibas procesus, nodrosinajusi
atbalstu brivpratigajiem visa Latvija.

2. LSGCO verojams biedru un vienibu skaita pieaugums.

3. LSGCO nodrosinaja interesu aizstavibas aktivitates darba ar jaunatni,
brivpratiga darba un pilsoniskas sabiedribas attistibas jomas.

4. LSGCO stiprinaja esosas un attistija jaunas partneribas.

5. LSGCO veiksmigi piesaistija papildus resursus, lai realizetu strategija
izvirzitos merkus.
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NACIONALA UN STARPTAUTISKA MEROGA
NOMETNES

IS Vit Ziemas nometne “Baltais vilks 2019” LoZmetejkalna.

Nometnes téma bija “miera sargs”. Dalibniekiem bija iespé€ja

noklaustties lekciju par NATO lomu, izzinat dazadus miera aspektus,

2019 g
“O2ugrgpxm¥

piedalities nakts spélé un svétbrizos, ka ari apgut jaunas makas no
Latvijas, ASV un Kanadas armijas karaviriem, iepazities ar karaviru ekip&jumu un to
ikdienas darbu. Dala no dalibniekiem apmeklégja Ziemassvetku kauju muzeju un devas
pargajiena. Neizpalika ari viesu uznemsana un vakara ugunskuri. Pasakuma laika bija
iesp€ja aplukot Latvijas Gaidu un skautu muzeja izstadi “Skauti un Latvijas armija”.
Nometne piedalijas 149 dalibnieki no 15 dazadam vienibam (Rigas, Jirmalas,
Rezeknes, Tukuma, Valmieras, Koceniem, Keguma, Ogres, Ogres gala, Dobeles,
Baldones), ka ar1 3 skauti un gaidas no Australijas diasporas latviesu skautiem un
gaidam. Viesu dienu apmeklgja ap 300 interesentu. 8 jaunieSiem tika dota iespé&ja
praktizet savas prasmes organizejot nometni, 40 - praktiz€jot nometnes realizaciju.

Kopa aktivitate tika iesaistiti 197 organizacijas biedri.
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Jaunako biedru ziemas nometne "Supervaronu
Akademija" Mazsalaca.

Nometnes galvena téma bija ANO llgtspéjigas attistibas merki,

kurus mazskauti un guntinas iepazina caur nometnes nodarbibam

un aktivitatem, tadéjadi gustot zinasanas un prasmes, lai klutu par
labo darbu supervaroniem, kas veido pasauli labaku. Nometnes
laika dalibnieki devas izpétes pargajiena pa Skana kalna dabas parku, piedalijas
izglitojosas nodarbibas par ligtspéjigas attistibas méerkiem, devas skérs|u gajiena,
izklaidejas supervaronu akadémijas izlaiduma ballite, spéléja aktivas spéles ara un
piedalijas lielaja spele. Nometne pulcinaja 137 nometnes dalibniekus - mazskautus un
guntinas, vinu vaditajus un brivpratigos paligus no Valmieras, Kocéniem, Ogres,
Ogresgala, Siguldas, Zakumuizas un Rigas. Paraléli lidziga "Supervaronu Akadémija"
notika art Tukuma novada, kura piedaljas 20 Tukuma mazskauti un guntinas. 18
brivpratigajiem jaunieSiem dota iesp€ja praktizet savas prasmes. Kopa aktivitate tika

iesaistiti 175 organizacijas biedri.
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Veiksmigi noorganizéeta un aizvadita Baltijas valstu

AL Ly skautu un gaidu liela nometne “Leciens”.
:;f;: ’:’\ Nometné piedalijas 650 dalibnieki no 8 valstim, tadéjadi klustot
tt"»g- -’.‘ par lielako skautu un gaidu nometni, kas pedejo 20 gadu laika ir
?.‘.(v notikusi Latvija.
20 w 19

Baltijas dzamboreja notiek reizi Cetros gados ar mérki veidot
jaunu Baltijas valstu paaudzi, kas sadarbojas un doma par regiona talaku attistibu.
Soreiz par nometnes galveno tému bija izvéléti ANO ligtspéjigas attistibas merki (IAM),
kas vijas cauri visam nometnes aktivitatém un nometnes sadzivei.

Dalibnieki devas gan pargajienos, gan iesaistijas dazadas ar vidi un savstarpgjo
komunikaciju saistitas aktivitatés, veidoja pasi savas aktivitates un rokdarbus viens
otram, apmainoties ar simbolisko nometnes naudu, tad€jadi saprotot naudas vertibu un
atbildiga patérina konceptu. Katra diena noslédzas ar Tpasu kultiras programmu un
ugunskura vakaru, ko tika uzticets veidot katrai Baltijas valstij. Nometnes laika skautus
un gaidas apciemoja ari valsts augstakas amatpersonas: Izglitibas un zinatnes ministre
llga Suplinska, kura piedalijas “Latvijas vakara”, novélgja visiem dalibniekiem cient
vienam otru un palukoties uz katru lietu no vairakam perspektivam. Aizsardzibas
ministrijas parlamentarais sekretars Martins Stakis piedalijas nometnes viesu diena, ar
kuru tika parrunata skautu un gaidu organizacijas darbibas specifika un loma
sabiedriba. Organizacija sanéma rakstiskus apsveikums ari no Valsts prezidenta Egila

Levita un ministru prezidenta Krisjana Karina.

5.Baltijas skautu
un gaidu
dzamboreja ir
planota
2022.gada
Lietuva.
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ORGANIZACIAS IZAUGSMES PASAKUMI

m LIDZDALIBAS VEICINASANA - Projekts par
jauniesu iesaisti Eiropas Parlamenta
f m velésanas “Mana Eiropa, mana balss”.

No 2019. gada janvara lidz 2019. gada maijam, Latvijas skauti un gaidas lidzdarbojas

projekta, kura mérkis bija veicinat jauniesu pilsonisko lidzdalibu un piedaliSanos Eiropas
Parlamenta velésanas 2019. gada 25. maija. Februari 5 jauniesiem bija iespéja
piedalities skautu un gaidu apmainas seminara Francija, aprili un maija noritéja 6
dazadas [idzdalibas aktivitates Valmiera, Ogré un Riga, kuras jauniesi aktualizéja
Eiropas vértibas vienaudzu vidl, gan skolas, gan organizacijas aktivitates tiesi
sasniedza 123 dalibniekus - lielakoties 16-26 gadu vecus jauniesus, kuriem Eiropas
Parlamenta velésanas bija pirmas. Projekta laika tika iesaistiti 10 brivpratigo komanda,
tika izveikta ari neliela informativa kampana socialajos medijos, iesaistot skautus un

gaidas ka viedoklu liderus, kopa 24 ieraksti ar ap 3000 skatijumu.

Projekta rezultata organizacijas biedru
vidd veicinata, paplasinata izpratne par
jaunatnes lidzdalibas nozimigumu
Latvijas un Eiropas Savienibas limeni,
atjaunota ar€jo attiecibu darba grupa,
kuras dalibnieki piedalas debatés un
konferences par jauniesu tiesibam,
pilsonisko aktivismu un citiem jaunieSiem
nozimigiem tematiem. Organizacija
uzsaka aptauju par balsosanu no 16
gadu vecuma, kura dazu ned€lu laika
piedalijas vairak ka 500 respondenti,
skaidri noradot, ka ir jaturpina debate par
vecuma cenza pazeminasanu un jauniesu
lldzdalibu pasvaldibu velesanas.
Veicinata jauniesu lideriba un vadibas

prasmes.
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LIDERIBAS IZAUGSME - Vaditaju vietnieku apmacibas.

2019. gada realizétas vaditaju vietnieku apmacibas divas dalas. Apmacibas piedalijas
21 dalibnieks, veiksmigi absolvejusi 16 dalibnieki, kuri veic iknedélas darbu savas
vienibas, vadot jaunieSus. Apmacibu laika dalibnieki apguva dazadus modulus, kas
palidz veiksmigak vadit nodarbibas: zinasanas par vaditaja lomu, skautu un gaidu
programmu, nodarbibu vadisanu un planosanu, stastu metodi, drosibu pasakumos,
neformalas izgltibas pamatprincipus, refleksijas nozimi, skautu un gaidu metodi,
izvirzijusi sev personigos izaicinajumus nodarbibu vadisana, reflektejusi par tiem u.c.
Apmacibas noriteja LSGCO apmacibas sistemas ietvara.

Foto: Apmacibu absolventi un treneri. 2019.gada oktobris. Tome.
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DROS S DROSAS VIDES TEMAS
N O AKTUALIZESANA - Jaunatnes politikas
konference “Dross no draudiem”.

DRAUDIEM

2019. gada 29. novembri norisinajas skautu un gaidu organizacijas rikota jaunatnes
politikas konference “Dross no draudiem”, kura piedalijas 60 dalibnieki - jaunatnes
organizaciju parstavji, ieredni, jaunatnes darbinieki un citi interesenti. Konferences
meérkis bija apskatit dazadus drosibas aspektus, kas janem véra gan darba ar jaunatni,
gan dzivojot musdienu pasaulé. “Dross no draudiem” koncepts ir Pasaules Skautu
kustibas organizacijas izdotas vadlinijas, lai ievérotu maksimalu drosibu darba ar

jaunatni un izvairitos no iesp&jamiem riskiem.
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GALVENIE STARPTAUTISKIE PASAKUMI

24. Pasaules Skautu dZzamboreja

No 22. julija lldz 2. augustam Latvijas skautu un gaidu delegacija,
LATVIAN CONTINGENT

2o oo sons: £2ay3 11 dalibnieku sastava, piedalijas 24. Pasaules skautu dzamboreja

NORTH AMERICA 2019

RietumvirdZzinija, ASV.
lerodoties nometné, parstavjus parnéma neaprakstamas emocijas

par grandiozo nometnes vietu - 4290 ha iekartoti telSu vietam,
saimniecibas un izklaides ékam, vairakam skatuvém, skatu torniem un laivu piestatném
divos ezeros.
Nometnes vieta piedavaja vél nepieredzétas brivdabas nodarbibu iespéjas, skrituldélu
parkus, trisa nobraucienus, klindu sienas, kalnu trases u.c., bet ne tik fizisku aktivitasu
piekritejiem bija iespé€ja piedalities diskusijas par dabas aizsardzibu, klausities lekcijas
un nodarboties ar interesantiem rokdarbiem. Vakara programmas sniedza makslinieku
uzstasanas uz ierikotajam skatuvém. Visgrandiozakas bija atklasanas un nosléguma
ceremonijas, kuras vairaku stundu garuma bija iesp€ja sekot lidzi nometnes stastam un
baudtt pasaulslavenu dziedataju uzstasanas, ka ari muzikalus lazerSovus.

Latvijas parstavji guva neatsveramu starptautisku pieredzi piedaloties aktivitatés un

tiekoties ar parstavjiem no visas pasaules.

Foto: Latvijas delegacija 24. Pasaules skautu dzamboreja, Rietumu Virdzinija..
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2019. g. 11.-17. AUGUSTA

MS

MASSAWEPIE SCOUT CAMP | NUJORKA, AsV

LatvieSu skautu un gaidu kustibas nometne “Solijums”,
ASV

Latvijas skautu un gaidu delegacija 11. lidz 17.08.20109.
piedalijas diasporas latviesu skautu un gaidu 12. lielaja

nometne “Solijums”, Nujorkas pavalsti.

Vel pirms nometnes sakuma, no 06.08. delegacijai bija iesp&ja but Nujorka, apskatot

lielpilsétas skaistakas un apmeklétakas vietas, iepazities ar visa pasaulé dzivojosajiem

latvieSu skautiem un gaidam un iegit jaunus draugus, paliekot viesgimenes.

Latviesu skauti un gaidas no Latvijas, ASV, Kanadas un Australijas nometnoja

Massawepie Scout Camp ipasuma. Ta ir amerkikanu skautiem piederosa nometnosanas

teritorija ar telSu vietam, lielu édnicu, ezeru blakus, kura var peldét vai laivot, riteniem un

Skerslu trasi kokos, vieta ir tik liela, lai var vairakas nometnes notikt vienlaicigi.

JaunieSiem bija iespéja iepazities un izbaudtt

Ziemelamerikas dabu un latvisko kopa busanu,

piedaloties izzinosas nodarbibas, dodoties Man |oti patika nometné valdosais
pargajienos un laivu braucienos. latviskais un skautiskais gars. Loti
Nometné valdija latviskais un skautiskais gars. iedvesmoja trimdas latviesu latvisko

Diasporas latviesi turpina kopt un uzturéet latviskas
tradicijas. Daudz tika dziedatas dziesmas, ari

tradiciju kopsana un uzturésana,

skautisko vértibu iedzivinasana.
/lize/

tadas, ko Latvijas delegacija macities no viniem.

Delegacija bija skauti un gaidas no Valmieras,

Rigas, Jurmalas,
Tukuma un
Ogresgala vientbam.

Pateicamies Latviesu
skautu kustibai un
LatvieSu gaidu
kustibai, Amerikas
latvieSiem par
jaunieSu uznemsanu
viesgimenes,
kompanijai
“Watermelon” un
citiem atbalstitajiem
par iespgju
piedalities nometné!

16.04.2020.
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23. Eiropas WOSM konference un 16. Eiropas WAGGGS konference,

23.08.2019. - 29.08.2019,, Splita, Horvatija.

Konferences galvenais merkis ir
parvaldit Eiropas skautu un gaidu
kustibas organizacijas — WOSM un
WAGGGS, ievelét to valdes —
komitejas locek|us, pienemt atskaites
" un vienoties par talakiem

. uzdevumiem, ka ar1 dalities pieredze,

iedvesmoties talakam darbam
nacionala meroga. Vairak neka 500
delegati no visas Eiropas un viesi no citu kontinentu skautiem un gaidam reizi tris
gados tiekas Eiropas skautu (WOSM) un Eiropas gaidu un meitenu skautu konferencé

(WAGGGS). Sogad to pie sevis uznéma Horvatijas skautu organizacija.

Konferences notiek paraléli — dala no sesijam notiek WOSM un WAGGGS kopa, dala
atseviski. Tas ir gan garas sarunas par procesu, par virzienu un par izpildijumu, ta ir
demokratijas skola, kura visi ir uzklausiti un lemumi tiek pienemti balsojot. Ta ka WOSM
jau bija izdiskutgjis savus stratégiskos virzienu 2019.gada pavasari — Simpozija Malta
(tada ka skautu stratégijas darbnica), tad uzsvars bija uz pieredzes apmainu. Savukart
WAGGGS konference bija dinamiska, ar daudziem jautajumiem par aizvaditajiem 3
gadiem, par finansu caurspidibu un administraciju. Diskusija atgadinaja, ka katram
biedram nevalstiska organizacija (Saja gadijuma daliborganizacijam) ir jabut modram
par ko balso un par ko iestajas.

Interesanta bija pieredzes apmaina ar Somijas organizaciju, kura vini dalijas sava
vienibu parvaldes modeli - magiskais trijnieks: vienibas prieksnieks, atbildigais par
programmu, atbildigais par brivpratigajiem (cilvékresursu parvalditajs). Vienibas, kurs
$is modelis ir ieviests, ir uzlabojusies izaugsmes raditaji. WAGGGS ir izveidojis jaunu
lideribas modeli, péc kura nosaka katra cilvéka labako izaugsmes celu, atbilstosi
lideribas tipiem. Modeli tiks praktizéti apmacibas tuvakajos gados. Atskirlba no WOSM,
WAGGGS Eiropas Regiona ietilpst ari Austrumeiropu valstu gaidu un meitenu skautu
organizacijas — Ukraina, Gruzija, Baltkrievija, Arménija, AzerbaidZana, Krievija. St
regiona valstim ir [idzigi izaicinajumi ka mums pirms 15-20 gadiem. Vini savu jaunatnes
politiku veido Sobrid, un to ir loti grati darit, jo izpratne par brivpratigo darbu un darbu
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ar jaunatni mijas starp padomju €ras pionieru namiem, politiku organizétam

propagandas tipa vasaras nometném un rietumu demokratijas vésmam.

Abas konferences tika ieveleti jauni vaditaji. Turpmakos 3 gadus Eiropas WOSM vadis
Lars no Vacijas un Eiropas WAGGGS - Eline no Norveégijas. Ka kontaktpersonas LSGCO
ir jaunieveletais Dzoakims no Portugales un atkartoti ieveleta Petra no Sloveénijas.

Horvatijas skauti veica lielisku darbu uznemot pie sevis visu lielo Eiropas skautu un
gaidu gimeni. Vini bija labi padomajusi ka izmantot pilsétas telpu — pludmali, parku, ka
ar netalo cietoksni, kur tika uznemta filma “Game of Trones”. Vini prezent€ja vietéjo
kulttru, skautismu un dzilu cilvécibu. Péc ugunsgrékiem kalnos, skauti bija izveidojusi

projektu “Boranka”, kura atjauno mezu teritoriju.

Konferences tika prezentéets ari Baltijas
DZamborejas dziesmas “The Jump” videoklips

un guva pozitivu atgriezenisko saiti.

Nakama konference notiks Roterdama,

Niderlande 2022.gada vasara.

LSGCO pasakuma parstavéja valdes locekli -
vad. Marcis Akmenkalns un vad. Agnija

Jansone.

o ; R B A
Foto: Baltijas un Centraleiropas valstu parstavji jeb Krakovas grupa.
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v
LSGCO STUKTURVIENIBAS Ip3
SKAUTI Uo;l GAIDAS

SKAUTU UN GAIDU VIENIBAS

Regionalais parklajums. Vienibu saraksts pielikuma

Zalas — aktivas vienibas, sarkanas-nav slegtas, bet nedarbojas, zelta- iestrades darbibas
uzsaksanai nakamaja sezona.

2020.gada aprli LSGCO ir 25 (+4 specialas) = 29 strukturvienibas, apvieno 963 aktivus
biedrus.

Sadalijums pa pakapém: Vismaz 88% biedri ir bérni un jauniesi,
Pakape % dala no vaditajiem ari ir jauniesi.
Mazskauti un guntinas 47 Proporcionalais sadalijjums pa

Skauti un gaidas 29 dzimumiem ir aptuveni 50/50.

Dizskauti un dizgaidas

Roveri un lielgaidas

Viedbiedri

8
4
Vaditaji un vaditaju vietnieki |8
3
Citi 1
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LATVIJAS GAIDU UN SKAUTU MUZEJS

2019.gadas sakuma notika domnica par muzeja attistibas perspektivam kopa ar Imanta
Ziedona muzeja un Okupacijas muzeja vaditajiem. 2019.gada pavasari muzeja krajumi
un arhivi tika parvesti no Ogres uz LSGCO biroju, muzeja mebeles atrodas Burtnieku
novada. Vad. Paulina Latsone ir veikusi magistra darba pétijjumu “Latviesu skautu un
gaidu kustiba parvietoto personu nometnés Rietumvacija 1945-1950" izmantojot

muzeja krajumus. Vad. Janis GoldSmits sagatavojis izstadi “Skauti un Latvijas armija
1918-1940", kas tika izstadita nometne “Baltais Vilks 2019” un apkopojis informaciju
par generala Goppera naves dienu. Tiek meklétas iespé&jas muzeja attistibai un
atbilstosie resursi.

Foto no izstades nometne
“Baltais Vilks 2019~



LATVIJAS SKAUTU UN GAIDU OSTA

Bagata ta taua, kura dzivo pie jlras!
/Vad.Aleksandrs Bergins/

Osta pastavigi darbojas Jurmalas 3. skautu vieniba, kura
darbojas vairak ka 50 biedri. Vienibai ir notikusas 75
nodarbibas un 25 dazadi citi aktivi pasakumi. ST vieniba ir

vieniga Latvija, kura darbojas visu gadu, jo vasaras laiks
ir piemeérotakais laiks tdens maku apguvei - burasana, kanoe, kajaki, SUP, véja déli, pasu
gatavotie peldlidzekli. Vieniba ir aktivi iesaistijusies ari LSGCO un Japanas skautu asociacijas
skautu un gaidu apmainas projekta “Sudraba vilks”, kura 2019.gada vasara viesos uznéma 4
jauniesSus no Japanas. Apmaina iesaistijusies ari skauti un gaidas no citam vienibam.

Paraléeli pastavigai darbibai vieniba, osta ir viesojusas 6 LSGCO vienibas ar vienas dienas
tdens aktivitateém, gan ari notikusas 4 nometnes uz “Skautu” salas. Ost3, Jirmalas 3.skautu
vienibas izpildijuma, ir notikusas ari vairakas aktivitates bérniem un jauniesiem, kuri vél
nedarbojas organizacija. Pieméram Bulluciema biedribas rikotajos pasakumos un sadarbojamies
ar "Dienas apripes centrs personam ar garigas veselibas traucejumiem" un "Jirmalas jauniesi" .
Péc vairaku gadus gadus ilgusam sarunam, LSGCO un Jurmalas ostas parvalde 2019.
gada 20. decembri parakstija vienoSanos uz pieciem gadiem par sadarbibu Jarmalas
pasvaldibas teritorijas izmantosana - skautu un gaidu nodarbibu norisei, tai skaita
aktivitatem uz udens, ko ikdiena turpinas izmantot Jurmalas 3. juras skautu un gaidu
vieniba. Jau sakot ar 1994. gadu Biedribai ir bijusas dazadas vienosanas ar Jurmalas
pasvaldibu par teritorijas Jurmala, Tiklu iela 17, pie Lielupes ietekas jura, izmantosanu
juras skautu un gaidu darbibai. Nemot véra, ka 2016. gada marta tika vienpuséji
uzteikts ligums, no 2016. lidz 2019. gadam skauti un gaidas, Jirmalas pasvaldiba un
JUrmalas ostas parvalde veica daudzas parrunas un centas rast optimalu risinajumu
turpmakai sadarbibai.

Latvijas skautu un gaidu organizacija pateicas zvérinatu advokatu birojam “Eversheds
Sutherland Bitans” un personigi zvérinatam advokatam Marim Vainovskim par pro-
bono atbalstu biedribai juridiskajas konsultacijas un parrunu vesana ar Jirmalas domi
un Jarmalas ostas parvaldi tris gadu perioda. lestasanas par tiesiskumu un tiesibu aktu
pamatotu piemérosanu sabiedribas laba ir butiska demokratijas sastavdala.

Paldies ari visiem brivpratigajiem skautu un gaidu vaditajiem, kas savu pilsonisko
aktivismu praktizé ne tikai ik nedélu vadot bérnu un jauniesu nodarbibas, bet ari atrodot
laiku iestaties pret netaisnibam. Organizacija cer uz veiksmigu sadarbibu ar Jurmalas
ostas parvaldi un Jurmalas pilsétas domi ari nakamaja dekade!
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LATVIJAS SKAUTU UN GAIDU FONDS

Santimu pie santima neliksi, pie lata netiksi!
/sakamvards/

Kopsavilkums.

2019.gada Latvijas Skautu un gaidu fonds ir atjaunojis savu aktivo darbibu, un tam ir
apstiprinats jauns vaditajs — vad. Mikus Krams. Mikus ir no Rigas 155.skautu vienibas,
dzivojis un skautojis ari Sveicé un Kanada, kur ieguvis ari mazskautu vaditaja pakapi.
Studéjis Niderlandé un ilgu laiku dzivojis Lielbritanija. Pagajusaja gada vad. Mikus
uznémies ar vadit Latvijas Skautu un gaidu fondu.

Fonda atjaunosana - 8.marta tika organizéta pienemsana organizacijas atbalstitajam un
draugiem Ziemelvalstu ministru padomes biroja Riga. Pasakums tika apvienots ar
Eiropas Skautu fonda pienemsanu, kura tika uznemti 5 jauni biedri no Latvijas.
Pasakuma piedalijas ari fonda goda prezidents Jorgens Rasmusens.

2019.gada fonds ir stradajis uz attiecibu veidosanu ar dazadiem atbalstitajiem, k3,
pieméram, AS Latvijas Finieris, Latvijas Valsts Mezi, BTA, Kreiss. Veicinajies privatos
ziedojums, pieméram, Ulda Karina jubilejas davana - ziedojumu forma. Fonds kopa ar
organizacijas valdi ir izveicis ari ziedojuma kampanu.

Organizacijai kopa saziedotie lidzekli 2019.gada laika — 3142.51 EUR, 43 ziedotaji.

Dala no ziedojumiem dazi ir bijusi mérkziedojumi: Pelécu vienibas 2 biedru formam,
viena biedra dalibai Pasaules dZzamborejai, Japanas sadarbibas projekta stipendijai,
IMWe radosas lideribas apmacibas stipendijai.

Fonds stada pie strukttras mainas un
tuvaka laika informeés par talako darbibas
modeli.

Dazada veida piesaistitais atbalsts
( gan Fonda, gan LSGCO valdes):
vismaz 24090,85 EUR apmera.
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4.Baltijas Skautu un gaidu nometnes nodrosinasanai — vismaz 15682,85 Eur apmeéra

e Atbalsts no Nacionali brunotajiem spékiem — teltis, galdi, krésli, transports, medikis
u.c, ap 8000 EUR

e SIA Dobeles dzirnavnieks, produkcijas ziedojums 228 EUR

e Veikals “Celotajs” - ara dzives precu ziedojums 275.82 EUR apméra

¢ SIA Rimi Latvija partikas precu ziedojums ap 1000 EUR apmera;

e SI|A Balticovo - 1080 olas — 179.03 EUR apmera;

e “Latvijas Valsts Mezi” — atlaides forma vismaz 6000 EUR

e SIA Kreiss — auto-saldetavas bezmaksas noma uz 9 dienam nometnes vajadzibam;

e Sanemtas korporativas atlaides no SIA Rézeknes galas kombinats, SIA Andriito,
SIA Kekavas vistas, SIA Tukuma piens, SIA Fazer Latvia, SIA Milzu u.c.

Atbalsts organizacijai, tai skaita dazadiem mazajiem projektiem: ap 5853 EUR:

e Pro - bono advokata pakalpojumi no “Eversheds Sutherland Bitans”, galvenokart,
skautu un gaidu ostas gadijuma

e Ziedojuma projekts AS “Latvijas Finieris” par atbalstu skautu un gaidu vaditaju
nometnei “Busim modri 2019”, Abragciema. EUR 653 apmera.

e Artelpam un kafijas pauzi konferencé “Dross no draudiem” — BTA Baltic Insurance
Company, ap 500 EUR vertiba.

e Uzsuvem - SIA “Sia Krimelte Latvia” Pasaules dzamboreja — 308,55 EUR apmeéra.

e T-krekliem nometnes “Solijjums” delegacijai, SIA “Watermelon” ap EUR apmeéra

Starptautiskajiem pasakumiem, projektu partneribas vieda: 2555 EUR
e Lidzdalibai Starptautisko sakarnieku foruma Serbija, 100 EUR atbalsts no WOSM un

100 EUR atbalsts no WAGGGS., kopa 200 EUR
e Stipendijas 650 GBP un 300GBP ( 950 GBP = (apméram 1200 EUR) apmeéra 2

dalibniecem no Latvijas dalibai Pasaules meitenu gaidu un meitenu skautu

asociacijas jaunu sieviedu lideribas apmacibas “Juliet Low seminar” Sveicé un
Lielbritanija, ka ari cela izdevumu apmaksa vienai personai — ap 300 eiro apméra. =
kopa ap 1500 EUR

e Vienas personas lidzdaliba Pasaule Skautu kustibas organizacijas Eiropas
konference, Horvatija — dalibas maksa, viesnicas un dalgji cela izdevumi segsana —
700 EUR.

e Vienas personas lidzdaliba Eiropas skautu un gaidu organizaciju apmacibas
“Academy”, Slovénija — 180 eiro atbalsts dalibas maksai un 275 eiro cela
izdevumiem = 455 EUR
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FINANSES

Finansiali 2019. gads ir bijis |oti spéecigs ar
vislielako apgrozijumu organizacijas
vesture. Salidzinajuma ar pagajuso gadu,
lielako dalu no Si pieauguma veido biedru
naudas un dalibas maksas palielinajums.

lenémumu sadalljums

@ Doticijas @ Dalibas maksas Saimnieciska darbiba

@ Ziedojumi @ Biedrunaudas @ Mantojumi

16.04.2020.

Apgrozijums, EUR

300K

2014

2015 2016 2017 2018

Precizak, vislielakais pieaugums ir nacis
no sanemtajam dalibas maksam Baltijas
Dzamborejas ietvaros (aptuveni 65% no
citiem ienémumiem). Tacu talu neatpaliek
ari pieaugos$ais sanemtas naudas apjoms
biedru naudas ($aja konteksta ta ir visa
ienakosa nauda vienibu kontos).
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lzdevumu sadalljums

Programmas izdevumu sadalijums, EUR

2.049‘?

21.88%_

—70.62%

@ Programmas izdevumi @ Algas un nodokli

Materialu izdevumi un simbolika @) Pamatlidzek]u nolietojums

lzdevumu kategorijas arT ir notikusas dazas izmainas. Precizak, 2019. gada, sakara ar
pasaules dzamboreju, bija liels palielinajums tadas izdevuma kategorijas ka transports
(aviobiletes) un dalibas maksas arpus organizacijas pasakumos. Citadi izdevumu
kategorijas dizi neatskiras no ieprieks€jajiem gadiem, un lielako dalu tapat sastada
organizacijas pamatdarbibas nodrosinasanas kategorijas, ka, pieméram, partika,
édinasana, degviela, telpu vai teritorijas noma, saimniecibas preces u.c. mazakas

kategorijas.

Sakot ar 2019. gadu tiek sekots l1dzi ari vienibu iekS€jiem organizacijas izdevumiem
trijas izdevumu kategorijas:

1) Vienibas izdevumi LSGCO projektiem (daltbas maksas miasu pasu nometnés),

2) Vienibas izdevumi LSGCO simbolikai

3) Vienibas izdevumi LSGCO biedru naudai (biedru nauda, kas aiziet organizacijas

ricibai).
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Balance

Bilances aktivi

Postena nosaukums 2019 2018
llgtermina ieguldijumi 14 488 18 988
Il. Pamatlidzekli 14 488 18 988
1. Nekustamais Tpasums 7 072 6 683
2. Paréjie pamatlidzekli 7 416 12 305
Apgrozamie lidzekl|i 155061 100 566
l. Krajumi 14 021 14 021
2. Preces 14 021 14 021
Il. Debitori 41 264 8637
ll. Vértspapiri 12 661 12 661
IVV. Nauda 87 115 65 247
Kopa aktivi 169 549 119 554
Bilances pasivi
Postena nosaukums 2019 2018
l. Fondi 139 539 78 970
1. Pamatfonds 6 683 6 683
2. Merkfondi 31651 31651
3. Rezerves fonds 101 205 40 636
3.1. leprieks€jo gadu rezerves fonds 40 636 30784
3.2. Parskata gada rezerves fonds 60 569 9 852
[l. Uzkrajumi 3064 -
1. Uzkrajumi paredzétajiem nodokliem 595 -
2. Citi uzkrajumi 2 469 -
lIl. Istermina kreditori 26 946 40 584
Okiigl\;iss?rellr::k\;zfts socialas apdrosinasanas 931 4036
3. Pargjie kreditori 25965 36 548
Kopa aktivi 169 549 119 554
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lenémumi un izdevumi

Postena nosaukums 2019 2018

g;ali:fédr;;jg:Lijed:];llfs;c:sanas nauda un citas 51293 10 834
ll. Sanemtie ziedojumi un davinajumi 5053 2 888
ll. Sanemtie mantojumi 0 0
IV. Sanemtas dotacijas 104 950 106 077
V. lenémumi no saimnieciskas darbibas 13017 8 323
VII. Citi ienémumi 106 449 40 745

VIIl. lenémumi kopa 280 763 168 867
IX. Izdevumi 215659 148 625
2. Materialu izdevumi 12 024 12 377
3. Algas 39996 39290
4. Socialas apdrosinasanas maksajumi 8173 9508

ie;3 .u:ZIaTjTritllJlii?iljro;unmnselzr;\a:]zrrl: :Zthéa na 4500 4 860
6. Citi izdevumi 155 466 82 590
X. Nodokli 36 0

XIl. Izdevumi kopa 215 694 148 625

Xll. lenémumu un izdevumu starpiba 60 569 20 242

Piesaistitie lidzekli naudas un pakalpojumu veida:

JSPA. Izglitibas un zinates ministrijas, Valsts Jaunatnes politikas
57033,6 programmas jaunatnes organizaciju gada atbalsta programma

Sabiedribas Integracijas fonds. Kultiras ministrijas programma "Latvijas
16483,8 Nevalstisko organizaciju fonds"

Lauku atbalsta dienests. Mezu attistibas fonda "Latvijas Valsts mezu"
20000  ziedojumu programma "Vides izghtiba"
Rigas Domes Izglitibas kultlras, sporta un jaunatnes departaments (Baltais
9911,75 Vilks, Kapacitates projekts, Baltijas DZamboreja)
24090,85 dazadi atbasltitaji (skatit augstak)

3142,51 | Ziedojumi (43 ziedotaji) ( ST suma vél var tikt precizéta)

130662,51
Piesaistitais finansejums, EUR
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lenakumi par biedru naudu

Vienibu finanses

Piebilde: Sekojosie finangu dokumenti ir melnraksta formata un nav gala versija. Sobridi
nav veiktas sekojosas darbibas: 1) Pamatlidzek|u nolietojuma aprékins; 2) Simbolikas
krajumu inventarizacija; 3) Debitoru parbaude (sakara ar vienibas avansu norékinu vai
dokumentu iesniegsanas terminu kavésanu) un 4) Fondu gramatojumi (pati pédéja
darbiba noslédzot finansu gadu).
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PATEICIBAS

Pateicamies visiem skautu un gaidu ilgtermina un 1stermina brivpratigajiem par
ieguldijumu skautu un gaidu organizacijas attistiba 2019.gada!

JUsu katra energija, laiks un vélme darit, attistit, risinat, ziedot sevi un savus resursus ir
milzigs ieguldijums musu kustiba, tas ir jusu apliecinajums par labakas pasaules
veidosanu ik dienu!

Paldies, ka bijat dala no Latvijas skautu un gaidu attistibas |écienal

Paldies visiem skautu un gaidu vaditajiem, Tpasi vienibas prieksniekiem!

Paldies organizacijas valdei, darbiniekiem un nacionala l[imena brivpratigajiem!
Paldies darba grupu, projektu, pasakumu un nometnu brivpratigajiem, ipasi iniciativu
vaditajiem!

Paldies viesiem ziedotajiem, ipasi Uldim Karinam!

Paldies visiem atbalstitajiem!

Paldies, ka bijat dala no Latvijas skautu un gaidu attistibas léciena!
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PIELIKUMI

VIENIBU SARAKSTS (2020,APRILIS)

1 1 Rigas 1. gaidu vieniba aktiva vieniba

2 1 Rigas 1. skautu vieniba aktiva vieniba

3 2 Rigas 2.skautu un gaidu pulcin$ aktiva vieniba

4 3 3. Juras skautu vieniba aktiva vieniba

> 4 Valmieras 4. skautu vieniba aktiva vieniba

6 5 Ogresgala 5. skautu un gaidu vieniba aktiva vieniba

/ / Rigas 7. skautu un gaidu vieniba aktiva vieniba

8 8 Zakumuizas 8.skautu un gaidu vieniba aktiva vieniba

9 11 Brocénu 11.skautu un gaidu vieniba aktiva vieniba

10 12 Tukuma 12. skautu un gaidu vieniba aktiva vieniba

11 16 Druvas 16.skautu un gaidu vieniba aktiva vieniba

12 18 Staku 18.skautu un gaidu vieniba aktiva vieniba

13 26 Pelééu 26. skautu un gaidu vieniba aktiva vieniba

14 29 Ogres 29. skautu un gaidu vieniba aktiva vieniba

15 38 Kocénu 38.skautu vieniba aktiva vieniba

16 45 Vaboles 45. gaidu vieniba aktiva vieniba

17 66 Rigas 66. skautu un gaidu vieniba aktiva vieniba

18 69 Rigas 69. skautu un gaidu vieniba aktiva vieniba

19 83 Siguldas 83. skautu un gaidu vieniba aktiva vieniba

20 85 Rézeknes 85. skautu un gaidu vieniba aktiva vieniba

22 141 Rigas 141. skautu un gaidu vieniba aktiva vieniba

23 155 Rigas 155. skautu vieniba aktiva vieniba

24 F Latvijas Skautu un gaidu osta aktiva vieniba

25 O Latvijas Skautu un gaidu fonds aktiva vieniba

26 VB Garezera viedbiedru dzimta aktiva vieniba

27 9 dibinata, sezonu plano uzsakt 2020.gad
Jekabpils 9.skautu un gaidu vieniba rudent

28 20 Gaiku 20. skautu un gaidu vieniba dibinata, $aja sezona nedarbojas

29 M Latvijas Gaidu un skautu muzejs $obrid kastés, sirdis un domas

16.04.2020.
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Jelgava 10.skautu vieniba nav slégta, bet Sobrid aktivu darbibu neveic
44 Daugavpils 44. gaidu vieniba nav slégta, bet Sobrid aktivu darbibu neveic
98 Carnikavas 98. skautu un gaidu vieniba | Bérnu kopsanas atvalinajuma
(31) Adazi Iriestrades
(14) Liepaja Ir iestrades
(15) Cesis Ir iestrades

Riga (diplomatu kopiena) Iriestrades

LSGCO ATBALSTITAJI

LSGCO ZIEDOTAIJI

LSGCO REKVIZITI

Adrese (faktiska un juridiska): Audéeju iela 8-5, Riga, LV1050,
E-pasts: info@skauti.lv

Mob.t. +371 27852614

Reg.nr. 40008000437

Konta nr. SEB bank, LV87UNLA0001000700127, UNLALV2X
Luminor bank; LV3ONDEAOO00082056289, NDEA LV2X

Majas lapas adrese: www.skautiungaidas.lv

Socialo mediju konti: skautiungaidas
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